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Введение 
 

В 2026–2027 учебном году МБДОУ ДС №20 «Золотой ключик» направляет 

свою деятельность на повышение качества образования, укрепление здоровья и 

всестороннее развитие воспитанников. По итогам анализа работы за 

предыдущий год определены приоритетные направления: духовно-нравственное, 

речевое, физическое, познавательное и математическое развитие детей — через 

совершенствование образовательной деятельности, внедрение современных 

игровых и здоровьесберегающих технологий и взаимодействие с родителями. 

 

Задачи 

 

– Совершенствование духовно-нравственного воспитания через внедрение 

проекта «Добрые игры» в практику утреннего и вечернего круга, развитие 

доброжелательных взаимоотношений и навыков социального взаимодействия.  

– Активизация речевого развития: обогащение словаря, развитие связной 

речи и речевого творчества.  

– Сохранение и укрепление физического и психического здоровья, 

формирование двигательной и гигиенической культуры, привычки к здоровому 

образу жизни.  

– Развитие познавательной активности и логического мышления через 

совершенствование работы по формированию элементарных математических 

представлений с применением игровых технологий. 

 

Цели 

 

– Формирование духовно-нравственных ценностей, доброты и 

уважительного отношения к окружающим, успешная социализация 

воспитанников.  

– Обеспечение полноценного речевого развития и коммуникативных 

навыков детей.  

– Укрепление здоровья воспитанников, снижение заболеваемости, 

формирование здорового образа жизни.  

– Формирование элементарных математических представлений, 

логического мышления и познавательного интереса. 

 

 

Реализация поставленных задач и целей обеспечит комплексное развитие 

воспитанников, повышение качества образовательного процесса и укрепление 

здоровья детей. Выполнение плана будет обеспечено методическим 

сопровождением педагогов, внедрением современных технологий и 

взаимодействием с родителями. По итогам учебного года будет проведён анализ  

достигнутых результатов.
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I.  УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  

 

№ 

п/п 
Мероприятие 

Сроки  

проведения 
Ответственные Исполнители 

1 2 3 4 5 

1  Заседания педагогического совета  

1.1 Основные задачи и мероприятия МБДОУ д/с №20 

«Золотой ключик» на 2026-2027 учебный год. 

Снижение бюрократической нагрузки на 

педагогических работников. 

28 августа 2026  Заведующий ДОУ Воспитатели, 

инструктор ФИЗО 

1.2 Совершенствование системы духовно-

нравственного воспитания воспитанников путём 

внедрения проекта «Добрые игры» в ежедневную 

практику утреннего и вечернего круга, развитие 

доброжелательных взаимоотношений и навыков 

социального взаимодействия. 

24 августа 2026  Заведующий ДОУ  Педработники 

1.3 Активизация работы по речевому развитию 

воспитанников: обогащение активного словаря, 

развитие связной речи и речевого творчества в 

различных видах детской деятельности. 

25 августа 2026  Заведующий ДОУ  Педработники 

1.4 Обеспечение сохранения и укрепления физического 

и психического здоровья ребёнка, формирование 

основ двигательной и гигиенической культуры 

через оптимизацию физкультурно-оздоровительной 

работы, развитие культурно-гигиенических 

навыков и воспитание привычки к здоровому 

образу жизни. 

26 августа 2026  Заведующий ДОУ  Инструктор ФИЗО 
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1.5 Развитие познавательной активности и логического 

мышления воспитанников через совершенствование 

образовательной деятельности по формированию 

элементарных математических представлений и 

применение современных игровых технологий. 

27 августа 2026  Заведующий ДОУ  Педработники 

1.6 Основные результаты деятельности МБДОУ д/с 

№20 «Золотой ключик»в 2026-2027 учебном году 

27 июня 2027 Заведующий ДОУ Воспитатели, 

инструктор ФИЗО 

2 Совещания  

2.1 Подготовка помещений к новому учебному году  1 сентября 2026 Заведующий ДОУ 

Завхоз 

Воспитатели 

Инструктор ФИЗО 

Заведующий ДОУ 

Завхоз 

Воспитатели 

Инструктор ФИЗО 

2.2 Снижение бюрократической нагрузки: основные 

результаты и перспективные задачи  

16 ноября 2026 

Май 2027 

Заведующий ДОУ Заведующий ДОУ 

2.3 Планируемые мероприятия в рамках проведения 

внутренней оценки качества образования  

15 сентября 2026 

24 мая2027 

Заведующий ДОУ Заведующий ДОУ 

2.4 Информационное сопровождение деятельности 

организации: результаты работы в 2026 году  

Май 2027 Заведующий ДОУ Воспитатели 

2.5 Организация образовательной деятельности в 

соответствии с календарно-тематическим планом: 

проблемные вопросы и пути решения 

Август 2026 Заведующий ДОУ Заведующий ДОУ 

Воспитатели 

2.6 Подготовка прогулочных участков и веранд к 

тёплому периоду года: выявление недостатков, 

меры по их устранению 

Март 2027 Завхоз Завхоз 

2.7 Комплектование возрастных групп на новый 

учебный год: порядок, особенности, соблюдение 

нормативных требований 

Август 2026 Заведующий ДОУ Воспитатели 

3 Нормативно-правовое обеспечение   
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3.1 Разработка и утверждение номенклатуры дел 

организации на 2027 год 

Сентябрь 2027 Заведующий ДОУ Заведующий ДОУ 

3.2 Актуализация и утверждение штатного расписания 

на 2027 год 

Август 2026 Заведующий ДОУ Главный бухгалтер 

3.3 Актуализация должностных инструкций 

сотрудников  

Август 2026 Заведующий ДОУ Заведующий ДОУ 

3.4 Актуализация локальных актов  

- Положение о порядке разработки и принятия 

локальных нормативных правовых актов МБДОУ 

д/с № 20 «Золотой ключик» 

- Положение о комиссии по контролю за 

организацией и качеством питания, брокеражу 

готовой продукции» 

- Положение о защите персональных данных 

работников. 

- Положение о Педагогическом совете. 

 -  - Положение о платных дополнительных 

образовательных услугах. 

- Положение о порядке пользования 

воспитанниками лечебно-оздоровительной 

инфраструктурой, объектами культуры и спорта. 

- Положение об официальном сайте МБДОУ.  

Август 2026 Заведующий ДОУ 

Председатель ПК 

Заведующий ДОУ 

Председатель ПК 

3.5 Разработка и утверждение номенклатуры дел 

организации на 2027 год 

Сентябрь 2027 Заведующий ДОУ Заведующий ДОУ 

3.6 Актуализация и утверждение штатного расписания 

на 2027 год 

Август 2026 Заведующий ДОУ Главный бухгалтер 
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4 Оценка качества образования  

4.1 Проведение мероприятий по оценке качества 

образования (диагностики, опросы, посещение 

занятий. ) 

Сентябрь 2026 

Май 2027 

Заведующий ДОУ Воспитатели 

4.2 Актуализация модели и инструментария ВСОКО Август 2026 Заведующий ДОУ Воспитатели 

4.3 Подготовка отчета по самообследованию  Июль 2027 Заведующий ДОУ Заведующий ДОУ 

4.4 Проведение мероприятий по оценке качества 

образования (диагностики, опросы, посещение 

занятий. ) 

Сентябрь 2026 

Май 2027 

Заведующий ДОУ Воспитатели 

4.5 Актуализация модели и инструментария ВСОКО Август 2026 Заведующий ДОУ Воспитатели 

5 Снижение бюрократической нагрузки   

5.1 Издание приказа о назначении ответственного  

за исполнение мероприятий по снижению 

бюрократической нагрузки  

14 сентября 2026 Заведующий ДОУ Заведующий ДОУ 

5.2 Размещение на официальном сайте 

образовательной организации ссылки на 

региональный информационный ресурс, 

посвященный снижению бюрократической 

нагрузки на педагогических работников  

15 сентября 2026 Заведующий ДОУ Заведующий ДОУ 

5.3 Проведение анализа локальных актов 

образовательной организации на соответствие 

требований в части бюрократической нагрузки  

Сентябрь 2026 

 

Заведующий ДОУ Заведующий ДОУ 

5.5 Приведение должностных инструкций 

педагогических работников в соответствие с 

требованиями в части бюрократической нагрузки    

Август 2026 Заведующий ДОУ Заведующий ДОУ 

5.6 Проведение мероприятий по правовому 

просвещению работников образовательной 

организации  

В течение года 

(по отдельному 

плану) 

Заведующий ДОУ Заведующий ДОУ 
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II. КАДРОВАЯ ПОЛИТИКА  

 

№ 

п/п 

Мероприятие  

 

Сроки  

проведения 
Ответственные Исполнители 

1 2 3 4 5 

1 Профессиональное развитие педагогических работников  

1.1 Проведение семинаров/круглых столов (тематика) 

 Внедрение проекта «Добрые игры» в ежедневную 

практику утреннего и вечернего круга (духовно-

нравственное воспитание). 

 Активизация работы по развитию речи: обогащение 

словаря, связная речь, речевое творчество. 

 Укрепление физического здоровья ребёнка через 

оптимизацию физкультурно-оздоровительной 

работы, формирование двигательной и 

гигиенической культуры. 

 Развитие познавательной активности и логического 

мышления через совершенствование работы по 

формированию элементарных математических 

представлений. 

 

24 августа 

2026 

 

25 августа 

2026 

 

 

26 августа 

2026 

 

 

27 августа 

2026 

 

Заведующий ДОУ 

 

Заведующий ДОУ 

2 Оценка и аттестация педагогических работников  

2.1 Формирование списка работников, аттестующихся в 

учебном году  

Апрель 2027 Заведующий ДОУ Педработники 

2.2 Подготовка необходимой для аттестационных процедур 

информации об аттестуемых работниках 

Апрель 2027 Заведующий ДОУ Педработники 

2.3 Проведение консультаций для аттестуемых работников  Апрель 2027 Заведующий ДОУ Педработники 

2.4 Формирование аттестационной комиссии Апрель 2027 Заведующий ДОУ Педработники 

2.5 Проведение аттестации на соответствие занимаемой 

должности   

Апрель 2027 Заведующий ДОУ Педработники 
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3 Мотивация и стимулирование  

3.1 Актуализация положения об оплате труда  Март 2027 Заведующий ДОУ Заведующий ДОУ 

3.2 Проведение оценки удовлетворенности работников 

условиями труда  

28 апреля 

2027 

Заведующий ДОУ Заведующий ДОУ 

 

 

III.  УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА  

 

№  

п/п 
Мероприятие 

Сроки  

проведения 
Ответственные  Исполнители 

1 2 3 4 5 

1 
Разработка (актуализация) и утверждение 

образовательных программ  
Сентябрь 2026 

Заведующий 

ДОУ 

Заведующий ДОУ 

Педработники 

2 
Актуализация режима дня групп  

Август 2026 
Заведующий 

ДОУ 
Воспитатели 

3 
Проведение консультаций для педагогических 

работников  
Август 2026 

Заведующий 

ДОУ 
Заведующий ДОУ 

4 
Актуализация формы календарно-тематического 

планирования 
Август 2026 

Заведующий 

ДОУ 

Заведующий ДОУ 

Педработники 

5 

Совершенствование системы духовно-нравственного 

воспитания через внедрение проекта «Добрые игры» в 

ежедневную практику утреннего и вечернего круга 

Сентябрь 2026 - 

май 2027 

Заведующий 

ДОУ 
Педработники 

6 
Активизация работы по развитию речи: обогащение 

словаря, развитие связной речи и речевого творчества 

Сентябрь 2026 -май 

2027 

Заведующий 

ДОУ 
Педработники 
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7 

Сохранение и укрепление физического и психического 

здоровья через совершенствование физкультурно-

оздоровительной работы 

Сентябрь 2026 - 

май 2027 

Заведующий 

ДОУ 
Педработники 

8 

Развитие познавательной активности и логического 

мышления воспитанников через совершенствование 

образовательной деятельности по формированию 

элементарных математических представлений с 

применением игровых технологий 

Сентябрь 2026 - 

май 2027 

Заведующий 

ДОУ 
Педработники 

 

IV.  ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

№ 

п/п 
Мероприятие  

Сроки  

проведения 
Ответственные  Исполнители 

1 2 3 4 5 

1  Массовые мероприятия  

1.1 «Я люблю свой детский сад» (День 

дошкольного работника)  

25 сентября 2026 Заведующий ДОУ 

Воспитатели 

Музыкальный руководитель 

Воспитатели 

Музыкальный 

руководитель 

1.2 «В гости к осени»  20 октября 2026 Заведующий ДОУ 

Воспитатели 

Музыкальный руководитель 

Воспитатели 

Музыкальный 

руководитель 

1.3 «Мамочка любимая моя»  27 ноября 2026 Заведующий ДОУ 

Воспитатели 

Музыкальный руководитель 

Воспитатели 

Музыкальный 

руководитель 

1.4 «Новогодние чудеса»  29 декабря 2026 Заведующий ДОУ 

Воспитатели 

Музыкальный руководитель 

Воспитатели 

Музыкальный 

руководитель 
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1.5 «На страже нашей Родины»  17 февраля 2027 Заведующий ДОУ 

Воспитатели 

Музыкальный руководитель 

Воспитатели 

Музыкальный 

руководитель 

1.6 «Весенний праздник наших мам» 05 марта 2027 Заведующий ДОУ 

Воспитатели 

Музыкальный руководитель 

Воспитатели 

Музыкальный 

руководитель 

1.7 «Мы - космонавты» 12 апреля 2027 Заведующий ДОУ 

Воспитатели 

Музыкальный руководитель 

Воспитатели 

Музыкальный 

руководитель 

1.8 «Цветы ко дню Победы» 07 мая 2027 Заведующий ДОУ 

Воспитатели 

Музыкальный руководитель 

Воспитатели 

Музыкальный 

руководитель 

2 Психолого-педагогическое сопровождение  

2.1 Проведение психологической экспертизы 

комфортности и безопасности 

образовательной среды 

Август 2026 Заведующий ДОУ Заведующий ДОУ 

3 Физкультурно-оздоровительная работа  

3.1 Проведение мониторинга здоровья 

обучающихся  

постоянно Заведующий ДОУ 

 

Воспитатели 

Инструктор ФИЗО 

3.2 Проведение физкультурно-

оздоровительных мероприятий  

(«Правила поведения на природе» 

«Что значит быть здоровым» 

Эстафета «Мы – защитники Отечества» 

«Всё о пользе утренней гимнастике» 

«Солнце, воздух и вода» - правила 

поведения летом) 

 

 

11сентября 2026 

06 ноября 2026 

19 февраля 2027 

08 апреля 2027 

24 мая 2027 

Инструктор ФИЗО Инструктор ФИЗО 

3.3 Проведение профилактических 

мероприятий  

осень 

зима 

Воспитатели 

Инструктор ФИЗО 

Воспитатели 

Инструктор ФИЗО 
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3.4 Проведение санитарно-гигиенических 

мероприятий  

постоянно Заведующий ДОУ 

 

Воспитатели 

Помощники 

воспитателей 

 

V. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СОЦИАЛЬНЫМИ ПАРТНЕРАМИ  

 

№ 

п/п 
Мероприятие  

Сроки  

проведения 
Ответственные  Исполнители 

1 2 3 4 5 

1  Работа с родителями  

1.1 Общее родительское собрание  4 сентября 2026 Заведующий ДОУ Заведующий ДОУ 

1.2 Общее родительское собрание  12 февраля 

2027 

Заведующий ДОУ Заведующий ДОУ 

1.3 Общее родительское собрание  28 мая 2027 Заведующий ДОУ Заведующий ДОУ 

1.4 Групповое родительское собрание в младшей 

группе «Адаптационный период в детском саду» 

Сентябрь 

2026 

Воспитатели Воспитатели 

1.5 Групповое родительское собрание в старшей и 

подготовительной группах «Особенности 

образовательного процесса дошкольников 6-7 

лет» 

Сентябрь 

2026 

Воспитатели Воспитатели 

1.6 Групповое родительское собрание в младшей 

группе «Развитие речи воспитанников младших 

групп в игровой деятельности» 

Февраль 

2027 

Воспитатели Воспитатели 

1.7 Групповое родительское собрание в старшей 

группе «Развитие познавательной активности и 

любознательности старших дошкольников» 

Февраль 

2027 

Воспитатели Воспитатели 
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1.8 Групповое родительское собрание в младшей 

группе «Итоги освоения образовательной 

программы: достижения и перспективы» 

Апрель 2026 Воспитатели Воспитатели 

1.9 Групповое родительское собрание в старшей и 

подготовительной группах «Готовность к школе: 

формирование предпосылок учебной 

деятельности» 

Апрель 

2027 

Воспитатели Воспитатели 

2 Взаимодействие с образовательными организациями   

2.1 Разработка плана взаимодействия с МБОУ 

КСОШ №9 

Август 2026 Заведующий ДОУ Заведующий ДОУ 

3 Взаимодействие с МЧС 

3.1 Организация и проведение учебных 

тренировочных эвакуаций воспитанников и 

сотрудников из здания ДОУ при возникновении 

пожара или иной чрезвычайной ситуации 

ежеквартально Заведующий ДОУ Воспитатели 

3.2 Тематический день «Юные спасатели» с 

просмотром мультфильмов от МЧС  

Апрель 2027 Воспитатели Воспитатели 

3.3 Консультация для сотрудников по вопросам 

соблюдения правил противопожарного режима и 

использования первичных средств 

пожаротушения (огнетушителей) 

ежеквартально Заведующий ДОУ Заведующий ДОУ 
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4 Взаимодействие с МВД 

4.1 Актуализация паспорта безопасности объекта 

(территорий) 

Декабрь 

2026 

Заведующий ДОУ Заведующий ДОУ 

4.2 Проведение совместных учений и тренировок по 

отработке действий в условиях угрозы совершения 

или при совершении террористического акта на 

объекте (территории), обучение работников, 

персонала объекта (территории) способам защиты 

ежекварталь

но 

Заведующий ДОУ Воспитатели 

4.3 Разработка памяток для сотрудников ДОУ с 

алгоритмами действий при угрозе 

террористического акта, объявлении беспилотной 

и ракетной опасности 

ежеквартальн

о 

Заведующий ДОУ Воспитатели 

5 Взаимодействие с ГИБДД 

5.1 Актуализация паспорта дорожной безопасности Август 2026 Заведующий ДОУ Заведующий ДОУ 

5.2 Профилактическое мероприятие «Безопасная 

дорога» / «Посвящение в пешеходы». Встреча с 

инспектором по пропаганде БДД  

По плану Заведующий ДОУ Заведующий ДОУ 

5.3 Организация и проведение познавательно-игровой 

программы «Азбука дорог» с использованием 

мобильного автогородка 

По плану 

мероприяти

й 

Воспитатели Воспитатели 

5.4. Разработка и тиражирование памяток для 

родителей (законных представителей) по темам: 

«Правила перевозки детей в автомобиле» 

(автокресло, ремни безопасности); 

«Световозвращающие элементы: зачем они нужны 

и как их носить»; 

«Безопасный маршрут от дома до детского сада» 

ежекварталь

но 

Заведующий ДОУ Воспитатели 
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VI. ИНФОРМАЦИОННАЯ ПОЛИТИКА 

 

№ 

п/п 
Мероприятие 

Сроки 

проведения 

Ответственные 

исполнители 
Исполнители 

1 2 3 4 5 

1 Запуск канала в мессенджере «МАХ»  постоянно Заведующий ДОУ Заведующий ДОУ 

2 Модернизация официального сайта 

образовательной организации  

постоянно Заведующий ДОУ Заведующий ДОУ 

3 Подготовка приказа по актуализации информации, 

размещенной на официальном сайте 

Сентябрь 2026 Заведующий ДОУ Заведующий ДОУ 

4 Актуализация информации, размещенной на 

официальном сайте 

постоянно Заведующий ДОУ Заведующий ДОУ 

5 Разработка (актуализация) информационной 

политики образовательной организации 

Сентябрь 2026 Заведующий ДОУ Заведующий ДОУ 

6 Анонсирование предстоящих мероприятий Сентябрь 2026 Заведующий ДОУ Заведующий ДОУ 

7 Ведение аккаунтов в социальных сетях и 

мессенджерах 

постоянно Заведующий ДОУ Заведующий ДОУ 

8 Организация системы обратной связи через 

онлайн-опросы, отзывы и открытые форумы для 

сбора мнений и предложений 

постоянно Заведующий ДОУ Заведующий ДОУ 
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VII. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  

 

№ 

п/п 
Мероприятие 

Сроки 

проведения 

Ответственные 

исполнители 
Исполнители 

1 2 3 4 5 

1 Разработка перспективного плана развития материально-

технической базы на 2027-2030 годы 

Январь 2027 Главный бухгалтер Главный бухгалтер 

2 Осуществление косметического ремонта  Июль 2026 Завхоз Сотрудники ДОУ 

3 Благоустройство территории образовательной организации  постоянно Завхоз Сотрудники ДОУ 

4 Реализация энергосберегающих мероприятий постоянно Завхоз Сотрудники ДОУ 

 

 

 

 

VIII. ОБЕСПЕЧЕНИЕ БЕЗОПАСНОСТИ   

 

№ 

п/п 
Мероприятие 

Сроки 

проведения 

Ответственные 

исполнители 
Исполнители 

1 2 3 4 5 

1 Усиление мер по обеспечению пропускного режима   постоянно Заведующий ДОУ Заведующий ДОУ 

2 Усиление мер пожарной безопасности, ГО и ЧС 

(модернизация системы автоматической пожарной 

сигнализации) 

постоянно Заведующий ДОУ Заведующий ДОУ 

3 Проведение комплекса мероприятий, обеспечивающих 

противопожарную безопасность  

постоянно Заведующий ДОУ Заведующий ДОУ 
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IX. ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

№ 

п/п 
Мероприятие 

Сроки  

проведения 
Ответственные  Исполнители 

1 2 3 4 5 

1 Подготовка предложений по совершенствованию 

оплаты труда  

До 1 ноября 

2026 

Главный бухгалтер Главный бухгалтер 

2 Утверждение цен на внебюджетные услуги  31 января Главный бухгалтер Главный бухгалтер 

3 Подготовка бухгалтерской (финансовой) и 

налоговой отчетности за 2026 год  

До 1 февраля 

2027 

Главный бухгалтер Главный бухгалтер 

4 Подготовка итогового отчета о финансово-

хозяйственной и экономической деятельности за 

2026 год 

До 20 февраля 

2027 

Главный бухгалтер Главный бухгалтер 

5 Подготовка плана финансово-хозяйственной 

деятельности на 2027 год  

До 30 декабря 

2026 

Главный бухгалтер Главный бухгалтер 
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